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CONTRATC DE FRESTACIGN DE 5ERVICIOS POR HONGCRARIOS ASIMILABLES A SALARIQS
GUE  CELEGRAN BPOR UNA PARTE EL CHEGANIEWD DESCENTRALIZADD 0E LA
ADIMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENGMINADO SERWICIOS DE SALUD DE SAN LUlS
POTOSL EN LD SUCESIVO "SSSLPY, REFRESENTADO POA EL ING. GERARDO ROODRIGUEZ
LARRAGA, EN SU CARACTER DE DIRECTOR OF ADMINISTRACION ¥ POR (A OTHRA CANDY
LETICIA MIRANDA RODRIGUEZ A QUIEN EN (0 SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL
PRESTADOR DEL SERVICIO", DE CONFORMIDAL CON LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUNENTES

DECLARACIONES

i. * BESSLPY A TRAVES DEL DIRECTOR DE ADMINISTRACION EL NG, GERARDO
FODENGUES LARRAGA, DECLARA.

] OE ACUERDG A Lo SENALADO BOR EL ARTICULC 9% DEL DECRETO
ACDMINISTRATIVG, EMITIOC POR EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL OEL
ESTADC DE SaN LUIS POTOS) EL ONCE DE SEPTIEMBRE DE 1925, SE CREA EL
ORGANISIMO DESCENTRALIZADD DE LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
DNENOMINADG SERVICIOS DE 8ALUD DE BAN LLIS POTOS], CON PERSONALIDAD
JURIDICA, PATRIMONIO FROPIO, ASI COMO CON FUNCIONES DE AUTORIDAD, EL
CUAL TENDRA 50 DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE 5AN LUNE POTOSL SLP

iz CON FUNDAMENTD EN LO BRECEPTUADD PCR EL ARTICULG 12 DEL DECRETO
ADMINISTRATIVO DE CREACION ¥ EL ARTICULOD 14 DEL REGLAMENTCO INTERIOR
OF LOS SERVICIOS DE SALUD DE Z4N LUIS POTOSE! EL DR, DANIEL ACOSTA DIAZ
OF LEGN, DIRECTOR GENERAL DE DICHD CRGANISMO, MEDIANTE OFICIO
NOMERD 28425 DEL VEINTIOCHO DE QCTUBRE DE DOS ML VEINTILNG,
DESIGNG AL ING.  GERARDO  ARODARIGUES LARRAGA, OIRECTOR OF
ADMINISTRACION DE EZT08 SERVICIOS DE SALUD.

OF ACUERDO CON LG ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 17 FRACCIGNES XXVI,
XXXV ¥ LYW DEL CITADD REGLAMENTO INTERIOR, EN CALIDAD DE DIRECTOR
DE ADMINISTRACION, CLENTA CON LAS FACULTADES PARA SUBCRIBIR LOS
CONVENIOS, CONTRATOS ¥ DEMAS DOCUMENTOS QUE IMPLIQUEN ACTOS DE
ADMINISTRACION ¥ AUTORIZAR, EN EU CASD, AQUELLOS QUE AFECTEN EL
CRESUPLESTO DE LOS SFRVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOS

.3 “SESLP" TIENE 5L DOMICILID EN PROLONGACION CALZADA DE GUADALUPE Mo,
5E50, COLONA LOMAS DE LA VIRGEN, SAN LUls POTOSL SLF MISMD OQUE
SERALA PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES DEL PRESENTE CONTRATO

I CANDY LETICIA MIRANDA RODRIGUEZ, 84S0 PRGTEISTA DE DECIR VEROAL
OECLARA.

WA SER DE NACIONALIDAD MEXICANA, MAYOR DE EDAD Y TENER CAPAGIDAL
JURIDICA PARA CONTRATAR Y QOLIGARSIE A LA FPRESTACION DEL SERVICIO
MATERIA DE ESTE CONTRATO,

02 SE IDENTIEICA CON CREDENCIAL PARA VOTAR FOLIO 940083003449 ¥ CLAVE
EXPEDIDA POR EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL.
i TIENE ESTUDIOS GF LIGENCIADA EN ENFERMERIA LO QUE ACREDITA CON LA

CEDULA PROFESIONAL N® 8973247 EXPERIDA POR LA DIRECCION GENERAL DE
PROFESIONES DE LA SECRETARIA DE EQUCACION PUBLICA.

a4 TIENE EXPERIENCIA SUFICIENTE, LD3 CONOCIMIENTOS NECESARIGE FPARA
FRESTAR LOS SERWCIOS OBJETC DE ESTE CONTRATO.

I SU REGISTRO FEDERAL DE CONTRIBUYENTES ES _
i).6 SEMALA COMO SU DOMICILIO LEGAL ¥ FISCAL EL UBIGADC EN:

i OUE EM ESTE ACTO MANIFIESTA Y RECONOCE QUE NG EXISTE NINGUN
WVINCULD LEGAL. JURIDICO CIVIL, LABORAL, NI DE NINGUNA OTRA NATURALELA
CUYO PLAZD O VIGENCIA SEA PREVIA A LA FECHA DE LA FIRMA DEL PRESENTE
CONTRATO. RAZOMN POR LA QUE, EXPRESA ¥ TACITAMENTE REFIERE NO
EXISTIR MINGUNA OBLIGACION O PRESTACION QUE EXIGIRLE A LOS "S55LFT
ANTERIOR A LA VIGENCIA DEL PRESENTE INSTRUMENTO, NO RESERVANDOSE
ACCION LEGAL ALGUNA QUE HACER WALER EN CONTRA DE LOS “5550LP" FOR

NEXOS DISTINTOS DEL QUE AQUI SE PACTA,
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.- DE LAS PARTES QUE:

T
il

e

m.i

PRIMERA

SEGUNDA:

OF ACUERDO CON LO SENALADO EN EL ARTICULO 16331 DEL CODIGD CIVIL DEL
ESTADD DE SAN LIS POTOS! EL CONSENMTIMIENTS ¥ VOLUNTAD DE LAS
PARTES SE ENTIENDEN OTORGADCS EN LOS TERMINGS, CONDICIONES ¥
CIRCUNSTANCIAS EXISTENTES AL MOMENTO DE 5U CELEBRACION.

CONEORME L0 SENALA EL ARTICULO 16834 DEL CODIGO GIVIL PARA EL ESTADG
OE AN LUTs poTos! son HABILES PARA CONTRATAR SE RECONCCEN
MUTUARMENTE LA PERSONALIDAD JURIDICA ¥ ADMITEN COMO SUYAS, EN LO
QUE LES CORRESPONDAN, TODAS ¥ CADA UNA DE LAS DECLARACIONES
ANTERIORES.

CONOCEN EL CONTENIDO ¥ NATURALEZA DE ESTE CONTRATO ¥ QUE EL MISMO
5E CELEBRA DE CONFORMIDAD A LA LEGISLACION CIVIL APLICABLE, FOR LO
QUE NO GENERA NI CONSTITUYE RELACION DE TRABAJSD, N SUBCRDINACION
LABORAL ENTRE LOS CONTRATANTES ¥ NINGUNA OCBLIGACION QUE EMANE DE
LA EXISTENCIA DE UNA RELACION G CONTRATO OE TRABAJO LABORAL, POR
CELEBRARSE BAJ0 EL REGIMEN DE HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS.

EXPUESTO LO ANTERIOR LAS PARTES BUJETAN SU COMPROMIZD A LA FORMA
¥ TERMINGS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES

CLAUSULAS _

DBJETO.-

EN TERMINOS DEL PRESENTE CONTRATO “EL PRESTADOR DEL BERVIGID®
AUXILIAR DE ENFERMERIA "A" 5E COMPROMETE A PROFPORCIONAR A "585LF"
SERVICIOS ESPECIALIZADOS BAJC EL REGIMEN DE HONORARIOS ASIMILABLES
A SALARIOS DEBIENDO REALIZAR DE FORMA ENUNCIATIVA ¥ NO LIMITATIVA:
*REALIZAR LAS TECNICAS DE ENFERMERIA ESTABLECIDAS EN EL CLIDADO
INTEGRAL DEL PACIENTE*PROVEER CUIDADD DNRECTO AL INDIVIDUO, RECIBIR
ATENDER ¥ ENTREGAR BACIENTES CON INFORMACION DE SUS TRATAMIENTOS,
EVOLUCION Y  PROCEDIMIENTOS  EFECTUADOQS"CUMPLIR  CON  LAS
INDICACIONES MEDICAS ¥ VERIFICAR SU CUMPLIWENTO*COLABORAR EN LAS
WISITAS MEDICAS A LOS PACIENTES*TOMAR ¥ REGISTRAR SIGNOS VITALES Y
DE SCMATOMETRIA, VERIFICAR DATOS DE IDENTIFICACION DEL PACIENTE ¥ DE
S0 EXPEDIENTE CLINICO'SOLICITAR, RECIBIR, ENTREGAR ¥ MANEJAR DE
ACUERDD A LAS NECESIDADES DEL SERVICIO EQUIPO MEDICO, INSTRUMENTAL
¥ MATERIAL DE CURACION, DETERMINANDD SU  ESTERILIZACGION Y
EFECTUANDD EN 5L CASC.

DICHOS SERVICIOS SE PROPORCIONARAN EN CABAL OBSERVANCIA A LD
DISPUESTO POR EL LBRC CUARTO, PARTE SEGUNDA. TITULD DECIMO,
CAPITULO B DEL CODIGO SV PARA EL ESTADO DE SAN LLIS POTOS! AZ
MISWO "Bl PRESTADOR DEL SERVICIO™ SE SUJETARA A LAS DISPOSICIONES
OUE EN MATERM TRIBUTARIA LE CORRESFPONDEN, ENTRE OTRAS LAS
CONTENIDAS EN EL ARTICULD 110 FRACCIONES | Y IV DE LA LEY DEL IMPUESTC
SOARE LA AENTA. LO ANTERIOR BAJO EL REGIMEN DE HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS SIN SUBORDINACION LABORAL, DEDICANDOLE EL
TIEMPD QUE 34 NEFCESARIO PARA QUE SE LLEVE A CABO EL OBJETC DEL
PRESENTE INSTRUMENTD, EN EL ENTENDIOO DE QUE POR LA NATURALEZA
PROS OFL SERVICIO PUBLICO QUE PRESTA. "SS5LP" PODRA SOLICITARLE
S5 SERVICIOS EN CUALGLIER MOMENTO ¥ DE FORMA  CONTINUA
MECONTINGA ESPECIAL ¥ DISCONTINUA.

IMPORTE DEL CONTRATO.-

nocoop pr pAGARA A "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" COMO IMPORTE TOTAL DE
LOS SERVICIOS INDEPENDIENTES FPRESTADCS LA CANTIDAD DE §39,600.00
(TREWTA ¥ NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS 00100 MN), CANTIDAD QUE SERA
PAGADERA CADA QUINCE DIAS POR ¥4,400.00 [CUATRD MIL CUATRGCIENTOS
PESOS Q000 MA), EL QUE SE HARA PREVIA ENTREGA DE LA FACTURA YA
RECIBO YA DOCUMENTO QUE REUNA LOS REQUISITOS FISCALEE QUE "EL
PRESTADOR DEL SERVICIO". DEBERA PRESENTAR ANTE EL AREA
CORRESPONDIENTE DE “SSSLP", RECONOCIENDO “EL PRESTADOR DEL
SERVICIO" QUE "558LP" LE RETENDRA, DEL PAGOD DE 3US HONCRARIOS, LA
CANTIDAD QUE RESULTE APLICABLE DEL IMPUESTO SOBRE LA RENTA.
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TERCERA:

CUARTA:

S551 P 2M461-11/2022
"SESLP APLICARA DFEL IMPORTE MENCICNAGD COMO PENA CONVENCIONAL A
"E{ PRESTADOR DEL SERVICIO® LA DIEMINUCION EN LA PROPORCION
CORRESFONDIENTE AL TIEMPO DE INCUMPLIMIENTC, CONFORME A LA
VIGENCIA A LO ESTIPULADD EN EL PRESENTE INSTRUMENTO.

LOE HONORARIOS 58 PAGARAN EN MONEDA NACIONAL ¥ COMPENSAN A "EL
PRESTADOR DEL SERVICIO™ POR MATERIALES HONCRARIOS ORGANIZACION,
CIRECCION TECKNICA PROPIA, ADMINISTRACION, LAS OBLIGACIONES QUE "EL
PRESTADOR DEL SERVICIO" ADCQUIERA CON TERCERODSE ¥ TOOOS LOS DEMAS
GASTOS QUE SE QRIGINEN COMO CONSECUENCIA DEL FRESENTE CONTRA ]
ARl coMo B0 UTILIDAD BOR LD QUE "EL PRESTADOR DEL SERVICION NO
BODAA EXIGHR MAYOR RETRIBUCION POR MNINGUN CONCERTO.

EN FL SUPLESTO DE ESTAR VIGENTE ESTE INSTRUMENTO LEGAL "S55LP”
POORA PAGAR A "EL PRESTADOR DEL SERVICIOT UNA GRATIFICACION
ECONGAICA CUYD MONTD ANLAL 55 DETERMINARA EN EL MES DE DICIEMBRE
FADICIONAL A LOS HONCRARIOS ASIMILARLES A SALARIOS). EN EL ENTENDIDD
DE QUE EL PAGO DE TAL GRATIFICACION QUEDARA A CRITERIO DE “S5SLP"
EOLICITANDD 4 “EL PRESTADOR DEL SERWCIO" EL RECIHD YO FIAMA DO
OOCUMENTD FISCAL CORRESPONDIENTE, SiN QUE EN MANERA ALGLUNA
SIGNIFIQUE MODIFICACION AL IMPCRTE DEL CONTRATC.

WVIGENCIA

EL PRESENTE CONTRATO EMPEZARA A SURTIR SUS EFECTOS A PARTIR DEL 16
DE FEBRERO AL 30 DE JUNIOQ DEL DOS MIL VEINTIDOS,

OBLIGACIONES DE “EL PRESTADOR DE SERVICIO"
“EL PRESTADOR DEL SERVICIO" SE OBLIGA A:

A. PRESTAR EL SERWVICIO CON ETICA, RESPONSABILIDAD, DILIGENCIA
CALIDAD ¥ A SATISFACCION DE "S88LPY

B.- ABLICAR BU EXPERIENGIA, CAPACIDAD ¥ CONDCOIMIENTOS EN LA
PRESTACION DEL SERVICID

C. REALIZAR CON EFICIENCIA ¥ OPORTUNIDAD LAS ACTIVIDADES TECMICAS
¥/ PROFESIONALES QUE 5FE LE REGLIERAN

D. RESPONSAGILIZARSE DIRECTAMENTE 0OF CUALGQUIER ANOMALIA  YAQ
INCIDENCIA EN LA QUE INCURRA, ADEMAS DF LOS DANOS ¥ PERJUICIOS
OUE CAUSE A "LOS SSSLP™ ¥/D TERCERDS POR NEGLIGENCIA, IMPERICIA O
0OLG EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIDS QUE 5E OBLIGA A REALIZAR

E. AJUSTARSE A LOS TERMINOS ¥ CONDICIONES SOLICITADOS POR "S5SLPY-

F. ENTREGAR A "SESLP" EL INFORME DE LAS ACTIVIDADES QUE REALICE
DURANTE LA VIGENCIA DE ESTE CONTRATO, ASI COMOC DE CUALQLNER
OTRO DATO © DOCUMENTO RELATIVO A LOS SERVICIOS QUE LE SEAN

REQUERIDOS,

6. COMUNICAR A "SSSLP" CUALOUIER RECHC C CIRCUNSTANCIA, QUE POR
VIRTUD OEL SERVICIO QUE PRESTA PUDIERAN BENEFICIAR O PERJUDICAN

AL SO,

H. NO DEBERA ASESORAR. PATROCINAR O CONSTITUIRSE EN CONSULTOR DE
TERCEROE RESPECTO DEL SERVICID QUE PRESTA A " BRSLPY

I, ENTREGAR A4 "BSSLPT A MaS TARDAR EL DA EN QUE SURTA EFECTOS LA
TERMINACION DEL CONTRATO TO0A LA INFORMACION DE " 385LP" QUE
TENGA EN EU DODER, RELATIVA AL SERVICIO MATERIA DE ESTE CONTRATO
AEl cono LN INFORME DETALLADD DE TO0AZ LAS ACCIONES EJERCIDAS
EN LO8 ASUNTOS QUE LE HAYAN 300 ENCOMENDADODS FOR VIRTUD DE

ESTE CONTRATOC

J. N0 DIVULGAR N DAR A CONOCER POR MEDNG DE PUBLICACIONES,
INEORMES, CONFERENCIAS YA FPOR CUALQUIER MEDID LOS DATOS,
RESULTANOS ¥ DOCUMENTOS GUE “SSSLP" LE FROPORCIONE PARA LAL
ACTIVIDADES QUE DESARROLLA NI DAR INFORMES A PERSONAS DISTINTAL
DE LAS SERNALADAS POR "SS5LP"




GUINTA:

SEXTA:

BESLP 221467-11/2022
K. ANISTARSE A LO8 DATOS ¥ ESPECIFICACIONES, QUE DiCTE " S55LF° DE
ACUFRDO AL SERWCIO TECNICO YA PROFESIONAL QUE EN ESTE
CONTRATO 5E COMPROMETE A CUMPLIR.

L. SF OBLIGA A OTORGAR ASESCRIA ¥ APOYO A "SE5LPT, COMO PRESTADOR
DE  SERWCINS  PROFESIONALES  BOR HONORARIOS AZWMILABLES A
SALARIOS DEPENDIENTE DE ESTE ORGAMSMO, OE ACUERDD A LAZ
MECESIDADES DE “SSSLP" EN CUALQUIER ROMRA ¥ LUGAR QUE SEAN
REQUERIDOS, EN CASO DF INCUMPLIMIENTO SERA RESPONSABLE DE LOE
DAROS Y PERNACIOS QUE CALISE A "SESLP™ A JUICID DEL MISMO,

SUPERVISION

*SESLP" A TRAVEES DEL FERSONAL QUE CORRESFONDA SUPERVISARA LCL
CURELIRNENTD A EETE CONTRATO

ACCESO A LA INFORMACION

LA INFORMACION QUE SE PRESENTE, OBTENGA O PRODUZCA EN WRTUD DEL
CUMBLIMIENTD  DEL  BPRESENTE  INSTRUMENTO, SERA  CLASIFICADA
ATENDIENDC A LOS PRINCIPICS BE CONFIDENCIALIDAD, RESERVA Y
PROTECCION DE DATOS PERSONALES QUE DERIVAN DE LA LEY OE
TRANSEARENCIA ¥ ACCESD A LA INEORMACION POBLICA DEL ESTADO DE SAN
LUWIS POTOSL POR LO QUE LAS PARTES SE OBLIGAN A UTILIZARLA Y
APROVECHARLA UNICAMENTE FPARA EL CUMPLIMIENTD DEL PRESENTE
inE TRUMMENTD.

EN CONSECLENCIA, CON FUNDAMENTS EN LD ESTABLECIDD FOR EL ULTIMOE
PARRAFO DEL ARTICULD 82 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADC DE SAN LUIS POTOS) LOS SLMETOS
ORLICADDS NO FODRAN OIFLUNDIR. DISTRIBUIR O COMERCIALIZAR LOS DATQS
FERSONALES CONTEMIDOS EN  LOS  SISTEMAS DF  INFORMACION,
DESARAOLLADOS FN EL EJERCICIC DE 505 FUNCIONES, SALVD QUE HAYA
WEDIADD EL CONSENTIMIENTC EXFRESD, POR ESCRITO O POR LN MEDIC DE
ALUTENTICACION SIMILAR, DE LOS INDIVIOUOS A QUE HAGA REFERENCIA LA
INFORMACIGN DE ACUERDO A LA NCRMATIVIDAD ARLICABLE. LO ANTERIOR, SIN
SERNNCIO A LO ESTABLECIDG POR EL ARTICULD 72 FRACCION XXIX-3 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE (OS5 ESTADOS UNIDDS MEXICANOS ¥ LO QUE
ESTABLECE EL ARTICULO 142 OE LA GITADA LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO
A LA INFORMACION POBLICA DEL ESTADG DE SAN LUIS POTOSS,

SEPTIMA: MODIFICACIONES

OCTAVA:

EL PRESENTE CONTRATD PUEDE SER MODIFICADO POR MUTUD ACUERDO DE
“) A5 PARTES™ O A PETICION DE UNA DE ELLAS CON LA APRCBACIGN OE LA
OTR4 ¥ DEBERA FORMALIZARSE POR ESCRITO, POR LAS FERSONAS
FACULTADAS PARA ELLD

RESCISION

F5 PACTO EXPRESO ENTRE LAS PARTES, QUE ™ SSSLP™ PODRA RESCINDIR EN
CUALOLIER MOMENTO EL PRESENTE CONTRATO, SN NECESIDAD DE
DECLARACION JUDNCIAL, S RESPONSABILIDAD, SN PENALIZACION, PARA
ESTE, POR CUALQUVERA DE LAS SIGUIENTES CALUSAS IMPUTABLES A "EL
PRESTADOR DEL SERVICIO™:

Al- "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" NO EJECUTA EL QBJETO MATERIA DEL
PRESENTE INSTRUMENTO, OE ACUERDC A LGOS OATOQS Y ESFECIFICACIONES
QUE EMITAN "LOS SSSLP~ SUJETANDOSE A LA MAS ESTRICTA RESERVA EOR
CUANTO 4 LAS INFORMACIONES QUE RECIBA,

B).- "EL PRESTADOR DEL SERVICIOM SUSPENDE INJUSTIFICADAMENTE EL
SERVICIO PCR MAS DE TRES DIAS CONTINUOZ O DISCONTINUOS EN LN

PERIODD DE 30 DIAS NATURALES:

Ly "Bl PRESTADOR DEL BERVICION NO BERITE, MODIFICA O COMFPLETA LiHs
SERVICIOS GUE "SSSLP* NO ACEFTE FOR DEFICIENTE!
| o




NOVENA

DECIMA:

BSS5LP 281461-11/2022
- "EL PRESTADOR DEL SERVICIO™ NO ENTREGA O NO CUMEPLE EL SERVICIOD
CHIETOD DE ERTE ODONTRATO A “SSSLP" EN EL PLAZC BREVIETO EN ESTVE
CONTRATO

Fl.- "EL PRESTADOR DEL SERVICIO"™ OMITE DAR LAS FACILIDADES MECESARIAS
AL PEREGNAL QUE LE CORRESPONDA SUPERWVISEAR EL  FRESENIE
INSTRUMENTO: “SSSLPY COMUNICARA A "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" EL
INCUMPLIMIENTD EN QUE ESTE RAYA INCURRIDO;

Fl - PRESTAR EL SERVICID DEFICIENTEMENTE, DE MANERA INOPORTUNA O POR
NO APEGARSE A LOS ESTIPULADC EWN ESTE CONTRATO,

G- NO OBBERVAR LA DISCRECION DEBIDA RESFECTO DE LA INEORMACION A
LA QUE TENGA ACCESO COMO CONSECUENCIA DE LA PRESTACION DEL
SERWVICID ENCORMENDADCY

H) SUSFENOER INJUSTISICADAMENTE LA PRESTACICN DEL SERVICIO © POR
NEGARSE A CORREGIR L0 RECHAZADD POR "S8SLP';

N NEGARSE A INFORMAR A "SESLP" S0BRE LA PRESTACION ¥/ RESULTADD
DEL SERWVICID ENCOMENDADO,

J1 IMPEDIR EL DESEMPEND DE LAGBORES DF "SSSLP™ DURANTE LA PREETA (falih
OEL SERVICIQ;

K) ONCURRA EN CONDUCTAS DESLEALES Y/G ILICITAS QUE AFECTEN A
"SSELPT Y0 A TERCEROS;

L) INCURPLIMIENTO 4 LOS COMEROWSNS ESTABLECIDOS EN ESTE CONTRATC,

) CEDE TRASPASA O SUBCONTRATA LA TOTALIDAD © PARTE OE LOS
SERWVICIOS CONTRATADGCS, SIN CONSENTIMIENTO DE "S55LF".

TERMINACION ANTICIPADA

"SSSLP" EN CUALOUIER MOMENTO POR ASI DETERMINARLO, PODRA DAR POR
TEREMINADC ANTICIPADAMENTE EL FREZENTE CONTRATO SI
RESPONSABILIDAD, SN PENALIZACION ¥ BIN NECESIDAD DE QUE MEDIE
FEESCLUCION  JUDICIAL  ALGUNA  NOTIFICANDO 4 "EL PRESTADOR DEL
SERWCIO" CON QUINCE DIAS NATURALES DE ANTICIPACION, ASIMISMO “EL
PRESTADOR (DEL SERVICIO" PODRA DARLO POR  CONCLUIDO OE
MANERAANTICIPADA, PREVIO AVIS0 QUE POR ESCRITC REALICE A "SESLP" EN
EL PLAZO SFRALADO SUPRALINEAS: EN ESTE SUPLESTOD,  “S8S58LP"
DETERMINARA LO CONDUCENTE RESFECTO A CONSENTIR LA TERMINACION O
DEDUCIR LAS ACCIONES LEGALES QUE LES CORREEPONDA EJERCER,

DEL MISKMO MODO LAS PARTES CONVIENEN QUE SERA CAUSA DE TERMINACION
La EXTINCION DE L4 SUFICIENCIA PRESUPUESTAL BARA CONTINUAR CON LA

MATERNA DEL PRESENTE CONTRATO.

CAUSALES DE TERMINACION
FSTE WSTRUMENTD DE DERECHD 3E DARA POR  TERMINADD, Al

Calo

ACTUALIZARSE CUALQUIERA DE LOS SIGLIENTES SUPLESTQS:

A-ESTAR SATISFECHO EL DBJETC DEL MISMO,;

B - CUMBLIMIENTO DF LA VIGENCIA DEL CONTRATC,

G- ACUERDO DF LA FPARTES,

.- CAUSS FORTNTA Q FUERZA MAYOH.

E- EN EL SUPLESTO DF QUE “SS5LPT NQ CUENTE CON LOS RECURSOS
SUFICIENTES BARA. CUERIR EL IWMPORTE DE LOZ RONORARIDS DE "EL

PRESTADOR DEL SERVICIOT,

DECIMA PRIMERA: CESION DE DERECHOS ¥ OBLIGACIONES

LS DERECHOS ¥ OBLUGACIONES QUE SE DERWVEN DEL FRESENTE
INETRUMENTD, NGO PODRAN CEDERSE POR "EL PRESTADOR DEL SERVICIO™ EN
FORMA PARCIAL N TOTAL A FAVOR DE CUALESQUIERA OTRA PERSCONA FlsICA

OV AADRAL, ;
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DECIMA SEGUNDA: RELACION LABORAL

“SESLP" ND ADDUNERF NI RECONOCE OALIGACION ALGUNG DE CARACTER
LABORAL A FAVOR DE “EL PRESTADOR DEL SERWVICIOY EN VIRTLD DE NO S5ER
APLICABLES A LA RELACION CONTRACTUAL GQUE CONSTA EN ESTE
INSTRUMENTD LOS ARTICULOS 19 ¥ #° DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJD, POR
(O QUE “EL PRESTADOR DEL SERVICIOU COMNVIENE EN QUE NG SERA
CONSIDERADD COMO TRABAJADCR PARA LOS EFECTORS LEGALES ¥ EN
PARTICULAR PARA OBTENER LAS PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR LA LEY
DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD ¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES
DEL ESTADG, DE ACUERDO A L0 DISPUESTO POR EL ARTICULD 5° FRAGCION i,
0 AIEN CUANDD CORRESFPONDA A LA LEY OEL INSTITUTO MEXICANG DEL
SEGLIRD 50OCIAL EN SU ARTICULG 5" A FRACGION V. V) W, TODA VEZ QUE EL
FRESENTE CONTRATO ESTA REGULADD POR LA LEGISLACION CIVIL DEL
EETADD DF SAN LUIS POTOS

LAS PARTES ACEDTAN QUE TODC LD NO PREWVISTO EN EL PRESENTE
CONTRATO BE REGIRA POR LAS DISFOSICIONES CONTENIDAS EN EL CODNGO
CiVIL DEL ESTADD DE SAN LUIS FOTGS! 5.L.P.

DECIMA TERCERA: ACUERDOS DE LAS PARTES

LAS PARTES CONVIENEN QUE LLEGADO EL CASO DE QUE SURGIERAN
DISCREPANCIAS ENTRE LO ESTABLECIDD EN LAS CLAUSULAS DEL FRESENTE
CONTRATO ¥ EL CONTENIDO DE (0S5 DOCUMENTOS RELACIONADGS CON EL
MISMO, PREVALECERA LO ASENTADD EN EL CLAUSULADO DE ESTE CONTRATO,
EN ESTE SENTIDO, ES PACTO EXPRESD DE LAS PARTES QUE ESTE CONTRATO
NO DA PAUTA U ORIGEN A RELACIGN LABORAL ALGUNA ENTRE "SSELPY ¥ EL
"PRESTADOR DEL SERVICIOF, TODA VEZ QUE EN SU CELEBRACIGN NGO HA
HABIDOD ERROR, DOLO, LESION, VIOLENCH, MALA FE. NIOVICID ALGUND DEL
CONSENTIMIENTO, QUE PLRIFSE MOTIVAR LA WULIDAD, ¥A SEA ABSOLUTA O
EELATIA DEL PRESENTE CONTRATO.

DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS

CUALQUIER CONTROVERSIA QUE SURGIERE EN RELACION CON LA
INTERERETACIGN v CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, SERA
BESUELTA POR LAS PARTES DE COMUN ACUERDD; EN CASC OE SUBZETIR LA
DUDA LAS PARTEE SE SOMETEN A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES DE
ELERO COMUN DE LA CIUDAD DE SAN LUNE POTOS! RENUNCIANDO AL FUERD
QUE LES PUDIERA CORRESPONDER EN HAZON DE S0 DOMICILIO FRESENTE,
EUTURO O POR CUALGWIER OTRA CALISA

LEIDD QUE FLUE POR LAS PARTES EL PRESENTE CONTRATO, SABED ORAS DE U
CONTENDO, ALCANCE ¥ EFECTOER LEGALELS, FIRMAN EL MISMO AL CALCE Y *"'-':
MARGEN EN TODAS BUS FOJUAS LUTILES, EN LA CIUDAD DE SaAN LIS POTOS],

S.LP,EL 16 DE FEARERD DEL 2022

ror"sssEpt || "EL PRESTADOR DEL SERVICIO"
FiL DIRECTOR DE POMINISTRACON . o
| —JL
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ING, GERARDD RODRIGUEZ LARRAGA CANDY LETIGIA MiRANDA RODRIGUEZ
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO por tratarse de la clave de elactor, correspondienta a un dato personal identificativo de conformidad con ko
eslablecido en los articulos 3., fracciones X1y XV v 138 de la LTAIPSLP, 3o., fraccian VI de la LPDPSOSLP v, al
lineamiantn Trigésimo Octave de los LGCDVP,

2.~ ELIMINADO por tratarse del RFC, correspondiente a un dato personal identificativo de conformidad con lo establecido en
los articulas 3o, fracciones Xy XVl y 138 da la LTAIPSLP, 3o, fraccian Vil da la LPDPSOSLP v, al lineamiento Trigésimo
Octave de los LGCDVP,

3. ELIMINADG por tratarse del domicilio, corespondiente a un dato personal identificative de conformidad con ko establecido
en los articulos 3o., fracciones X1y XV y 138 de la LTAIFSLP, 3o., fraccion VIl de la LPDPSOSLP v, el lineamiento
Trigésimo Oclave de los LGCDVP.

*LTAIPSLP: Lay de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del estado de San Luis Potosi.

LPDPS0OSLP: Ley de Proteccidn de Datos Personales en posesion de los sujetos obligados del estadoe de San Luis Polosi.
LGCOVP: Lineamianios Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacian de la Informacidn, asi coma para la
Elaboracion da WVarsiones Pablicas ™

Realzado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobiemo Municipal de
Guadalajara v con la colaboracian del Instilute de Transparencia, Informacidn Publica y Proleccidn de Dalos Personales del
Estado de Jalisco y autorizada para uso por b Comisidn Estatal de Garantia de Acceso a la Informacicon Pablica de San Luis

Pofosi.



