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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS POR HONCRARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
CELERRAN POR UNA PARTE EL ORGANISMO DESCENTRALIZADG DOE LA
ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL DENOMINADO SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS
POTOS! EN LO SUCESIVC "SSSLP", REFRESENTADO POR EL ING. GERARDO RODRIGUEZ
LARRAGA EN SU CARACTER DE DIRECTOR DE ADMINISTRACION ¥ POR LA QTRA SONIA
ITZEL LOFPEZ MENDOZA A QUIEN EN LC SUCESIVO SE LE DENOMINARA "EL PRESTADOR
DEL SERVICIO", DE CONFORMIDAD CON LAS DECLARACIONES ¥ CLAUSULAS SIGLIENTES
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" SESLP" A TRAVES DEL DIRECTOR DE ADMINISTRACION EL ING. GERARDO
ROCRIGUEZ LARRAGA, DECLARA

DE ACUERDD A LO SERALADO POR EL ARTICULO 1¢ DEL DECRETO
ADMINISTRATIVG, EMITIDOD POR EL GOEBERNADOR CONMSTITUCIONAL DEL
ESTADO DE SaM LUls POTOS] EL ONCE DE SEPTIEMBRE DE 1596 3E CREA EL
OREANMEMD DESCENTRALIZADD OF LA ADMINISTRACION PUBLICA ESTATAL
DENOMINADG SERVICIOS DE SALUD DE 3an LUTS POTOSE! CON PERSONALIOAD
JURINICA, PATRIMONIO PROFPIO, AST COMO CON FUNCIONES DE AUTORIDAD, EL
CUAL TENDRA S0 DOMICILIO LEGAL EN LA CIUDAD DE SAN LLMS POTOS! SLP

CON FUNDAMENTD EN LO PRECEPTLADD POR EL ARTICULO 12 DEL DECRETO
ADMINISTRATIVO DE CREACION ¥ EL ARTICULD 14 DEL REGLAMENTC INTERIOR
DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE SAN LIS POTOSI EL DR, DANIEL ACOSTA DIAZ
DE LEON, DIRECTOR GENERAL DE DICHC CRGANISMO, MEDIANTE QFICIO
NUMERO 28425 DEL VEINTIOOHD DE OQOCTUBRE DE DOS ML VEINTILNG
DESIGNG AL NG,  GERARDD RODRIGUEZ LARRAGA, DIRECTOR DE
ADIMINIS TRACION DE ESTOS SERVICIOS DE SALUD.

OE ACLUERDC CON LO ESTABLECIOD EN EL ARTICULO 17 FRACCIONES N\,
WY Y LYV DEL CITADO REGLAMENTS INTERIOR, EN CALIDAD DE DIRECTOR
OE ADMINISTRACION, CUENTA CON LAS FACULTADES PARA SUSCRIBIR LOS
CONVEMOS CONTRATOS ¥ DEMAS DOCUMENTOS QUE IMPLIQUEN ACTOS DE
ADMINISTRACION ¥ AUTORIZAR, EN SU CASO, AQUELLOS QUE AFECTEN EL
PRESUPUESTO DE LOS BERWICIOS DF SALUD DE SAN LLNE POTOSES

“SESLP" TIENE SU DOMICILIO EN PROLONGACION CALZADA DE GUADALUPE No.
5850, COLOMNA LOMAS DE LA VIRGEN, SAN LLIS POTOS! SLPA MISMO QUE
SENALA PARA TODDE LOS EFECTOS LEGALES DEL PRESENTE CONTRATO.

SONIA ITZEL LOPEZ MENDOZA, BAJD PROTESTA DE DECIR VERDAD DECLARA:

SER DE NACIONALIDAD MEXICANA, MAYOR DE EDAD ¥ TENER CAPACIDAL
JURIDHCA FPARA CONTRATAR ¥ OBLIGARSE A LA PRESTACION DEL SERVICIO
MATERIA DE ESTE CONTRATOL

SF IDENTIFICA CON CREDENCIAL BARA VOTAR FOLIO {106023858 108 ¥ CLAVE
ExPEOIDA PO EL INSTITLUTO MACIONAL ELECTONEAL,

TIENE ESTUDIOS DE LICENCIATURA EN NUTRICION LO QUE ACREDITA CON LA
CEROLLA PROFESIONAL W 12771751 EXFEDIDA POR LA DNRECCION GENERAL DE
FROFESIONES CGE LA SECRETARIA OE ELUCACIGN PUBLICA.

TIENE ExPERIENCIA SUFICIENTE, (OS5 CONCCIWENTOS NECESARIOS PAARA
PRESTAR LOS SERVICIOS QBJETO DE ESTE CONTRATO.

5 BEGISTRO FEDERAL DE CONTEIBLYENTES ES_

SERALA COMO U DOMICILIC LEGAL ¥ EISCAL EL UBICADC EN:

QUE EM ESTE ACTO MANIFIESTA ¥ RECOMOCE QUE NO EXISTE NINGLM
WINCULD LEGAL. JURIDICO CIVIL, LABORAL. NI DE MINGUNA OTRA NATURALELA,
CUYD PLAZC O WVIGENCIA SEA PREVIA A LA FECHA DE LA FIRMA DEL PRESENTE
CONTRATO, RAZOM POR LA QUE EXPRESA ¥ TACITAMENTE REFIERE NO
EXISTIR MIMGUNA OBLIGACION O PRESTACION QUE EXIGIRLE A LOS "S55LPY
ANTERIOR A LA VIGENCIA DEL PRESENTE INSTRUMENTO, MO RESERVANDOSE
ACCION LEGAL ALGUNA GUE HACER VALER EN COMTRA DE LOS "S5SLF" POR
MEXOS DISTINTOS DEL QUE AGLUI SE PACTA.
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DE ACUERDD CON LO SENALADO EN EL ARTICULO 1623.1 DEL CODIGO CIVIL DEL
ESTADO DE S5AN LLIS POTOS] EL CONSENTIMIENTO ¥ VOLUNTAD DE LAS
PARTES 5E ENTIENDEN OTORGADOS EN LOS TERMINOS, CONDICIONMES Y
CIRCLINSTANCIAS EXISTENTES AL MOMENTO DE SU CELEBRACION

CONFORME LO SERALA EL ARTIGULO 1634 DEL CODIGO CiVIL PARA EL ESTADO
DE SAN LS POTOS! SON HABILES PARA CONTRATAR, 3E RECONOCEN
MUTUAMENTE LA PERSCNALIDAD JURIDICA ¥ ADMITEN COMO SUYAS, EN LO
QUE LES CORRESPONDAN, TODAS ¥ CADA UNA OF LAS DECLARACIONES
ANTERIORES.

CONCCEN EL CONTENIDD ¥ NATURALEZA OF ESTE CONTRATO ¥ QUE EL MISMO
SE CELEBRA DE CONFORMIDAD A LA LEGISLACION CIVIL APLICABLE, POR LO
QUE NG GENERA N CONSTITUYE RELACION DE TRABAJC, NI SUBORDINACION
[ ABORAL ENTRE LOS CONTRATANTES ¥ NINGUNA OBLIGACION QUE EMANE DE
LA EXISTENCIA DE UNA RELACION O CONTRATO DE TRABAJD LABORAL, POR
CELEBRARSE AAJQ EL REGIMEN DE HONDORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS.

EXPUESTO LO ANTERIOR LAS PARTES SUJETAN SU COMPROMISO A LA FORMA
¥ TERMINDS QUE SE ESTABLECEN EN LAS SIGUIENTES
CLAUSULAS _

OBJETO.-

EN TERMINGOS DEL PRESENTE CONTRATD “EL PRESTADOR DEL SERVICIQ"
NUTRICIONISTA SE COMPREOMETE A PROFORCIGNAR A "SS5LF" SERVICIOS
ESPECIALIZANNS BAJD EL REGIMEN DE HONORARIQS ASMILABLES A
SALARIOS DEBIENDD REALIZAR DE FORMA ENUNCIATIVA ¥ NO LIMITATIVA:
EARTICIEAR EN LA ELABORACION DEL PROGRAMA ANUAL DE TRABAJD DEL
AREA DE NUTRICION, CON EL CALCULD DE METAS, INSUMOS REQUERIDOS
pPARA EL LOSEO DE LOS OBJETIVOE DEL PROGSRAMAESTABLECER LA
CRCANMZACION, EJECUCION ¥ EVALUACION PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADEE A REALIZAR EN LAS AREAS DE APLICACION DEL PROGRAMA DE
NUTRICION EN LAS  UNIDADES DE  SaLUn DEL AREA DE
RESPONSABILIDAD. *FROMOVER LA ALIMENTACION CORRECTA ¥ ADOPCICN DE
ESTILOS DE VDA SALUDABLE GON LA MPLEMENTACION DE PLANES
ALIMENTICIOE DE ACUERDO AL DIAGNOETICO PERSONALIZADO DE LOS
PACIENTES EN CONTROL EN LA POBLACION JURISDICCIONAL, ESCOLAR Y
SARUBOS DE AYUDA MUTUA *RECIBIR, VALIDAR ¥ DAR SEGUIMWENTD A LA
INEORMACION MENSUAL DE CADA UNIDAD DE SALUD PARA SU ANALISIS Y
ENVIO A OFICINA CENTRAL *CONEIRMACION, INTEGRACION ¥ REGISTRO DE
CRUPOS DE AYUDA MUTUA DE LAS UNIDADES DE SALUD DEL AREA DE
RESPONSABNIDAD. *DAR SEGLIMIENTS AL CLUMPLIMIENTO MENSUAL DE METAS
DEL TRATAMIENTD A LOS INTEGRANTES DE LOS GRUPOS GAM OF LAS
UNIDADES 0OF SALUD DEL AREA DE RESPCNSABILIDAD "CONOCIMIENTC,
MANESD ¥ CAPTURA DF LAS PLATAFORMAS DEL SISTEMA DE INEORMACION DE
ENFERMENADES CRONICAS (SIC) ¥ SISTEMA DE VIGILANCIA ERIDEMICLOGICA
AR GRUPOS DE AYUDA MUTLA (SIVEGAM) "CAPACITAR A LA POBLACION CON
DIAGNOSTICD DE  ENFERMEDADES CROMCAS S0BRE LA SELECCIGN,
DRERARACICGN ¥ CONSERVACION OF ALIMENTOS DISPOMBLES EN LA REGION,
PARA MEJORAR EL APROVECHAMIENTO DE LOS MISMOS CAPACITAR Y
ASESORAR AL FERSONAL OFERATIVO EN LA EJECUCION DEL PROGRAMA DE
MUTRICION EN LOS PACIENTES CON DIAGNOSTICGE DE ENFERMEDADES
CROAMCAS *BLANEACION ¥ COORDINACION DE LAS ACTIVIDADE 5 PRACTICAS ¥
NINACTICAS A DESARROLLAR POR EL PERSONAL DEL SERVICIO SOCIAL DE LA
LICENCIATLRA DE NUTRICION DURANTE Si) ESTADIA EN LOS CENTROS OC
SALLUD O UNEMES EC DENTRO DEL AREA DE RESPONSABILIDAD *FARTICICN EN
148 ACTIVIDADES EXTRAMUROS A DESARROLLAR DENTRO DEL AREA DE
RESPONSABILIDAD *CAPACITACION, EVALUACION Y  SEGUIMIENTOD AL
FERSONAL DEL SERVICIO SOCIAL DE LA LICENCIATURA DE NUTRICION
DURANTE 5L ESTADIA EN LOE CENTROSE DE 34ALLD O UNEMES EC DENTRO DEL
ABEA DE RESPONSABILIDAD "ESTAS FUNCIONES SON ENUNCIATIVAS MAS NO
LIMITATIVAS..

OICHOS SERVICIDS SE PROPORCIONARAN EN CABAL OBSERVANCIA A LO
DISPUESTO POR EL LIBRO CUARTD, PARTE SEGUNDA, TITULO DECIMO,
CARITULG fI DEL CODIGO CiviL PARA EL ESTADO DE SAN LUIE POTOS) AS!
MISMO "Bl PRESTADOR DEL SERVICIO" SE SUJETARA A LAS DISPOSICIONES
GUE EN MATERIA TAISUTARA LE CORRESPONDEN., ENTRE OTRAS, LAS
SONTENIDAS EN EL ARTICULD 110 FRACCIONES | ¥ IV DE LA LEY DEL IMPUESTO
SOARE LA RENTA LO ANTERIOR BAJC EL REGIMEN DE HONORARIOS
ASIMILABLES A SALARIOS, SIN SUBORDINAGION LABORAL, DELICANDOLE EL
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TIEMPD QUE SEA NECESARIO PARA QUE SE LLEVE A CABC EL ORJETO DEL
PRESENTE INSTRUMENTO, EN EL ENTENDIOO DE QUE POR LA NATURALEZA
PROPIA DEL SERVICIO PUBLICD QUE PRESTA, “SSSLP" PODRA SOLICITARLE
SUS EERVICIOS EN CUALQLIER MOMENTO ¥ DE FORMA  CONTINUA,
DISCONTINUA ESFECIAL ¥ DIECONTINUA.

SEGUNDA: IMPORTE DEL CONTRATO.-

"$S5LP" PAGARA A "EL PRESTADOR DEL SERVICIQ" COMC IMPORTE TOTAL DE
LOE SERVICIOS INDEFENDIENTES PRESTADOS LA CANTIDAD DE 347,200.00
{CUARENTA ¥ SIETE MIL DOSCIENTOS PESOS D000 M M), CANTIDAD QUE SERA
PAGADERA CADA QUINCE DIAS POR $4,000.00 (CUATRO MIL PESCS ORT0D M),
Ei QUE SE HARA PREVIA ENTREGA DE LA FACTURA YO ELCIBD YO
DOGCUMENTD QUE REUNA LOS REQUISITOS FISCALES, QUE “EL PRESTADOR
DEL SERVICIO" DEBERA PRESENTAR ANTE EL AREA CORRESPONDIENTE DE
wgegl P RECONOGIENDD “EL PRESTADOR DEL SERWVICIO" QUE "SS53LF" LE
RETENDRA, DEL PASO DE SUS HONCRARIOS, LA CANTIDAD QUE RESULTE
ARLICABLE CEL IMPUESTOQ SQ8RE LA RENTA.

“SSSLP APLICARA DEL IMPORTE MENCIONADD COMOD PENA CONVENCIONAL A
“£] PRESTADOR DEL SERVICIO", L4 DISMINUCION EN LA PROPORCION
CORRESPONDIENTE AL TIEMPO DE INCUMPLIMIENTO, CONFORME A LA
WVIGENGIA A LO ESTIPULADD EN EL PRESENTE INSTRUMENTO

LOS HONCRARIOS SE PASARAN EN MONEDA NACIONAL ¥ COMPENZAN A "EL
PRESTADCOR DEL SERVICIO", FOR MATERIALES, HONORARIOS, ORGANIZACION,
DIRECCION TECNICA PROPIA, ADMINISTRACION, LAS OBLIGACTIONES QUE "EL
PRESTADOR DEL SERVICIO® ADQUIERA CON TERCERCS ¥ TODOS LOS DEMAS
GASTOS QUFE BE ORIGINEN COMO CONSECUENCIA DEL PRESENTE CONTRATO,
A=l cOMO EU UTILIDAD. POR LO QUE "EL PRESTADOR DEL SERVICIO™ NO
POnRA EXICIR MAYOR RETRIBUCION POR NINGUN CONCEPTO.

EN EL SUPLUESTD DE ESTAR VIGENTE ESTE INZTRUMENTD LEGAL "SEsLPY
eOnRA PAGAR A "EL PRESTADOR DEL SERVICIOU UNA GRATIFICACION
ECONCAIICA CUYD MONTD ANUAL SE DETERMINARA EN EL MES DE DICIEMBRE
(ADICIONAL 4 LOS HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS), EN EL ENTENDIDD
0OF QUE EL PAGO OF TAL GRATIFICACION QUEDARA A CRITERID DE "S5S5LPT,
EQLICITANDD A "EL PRESTADOR DEL SERWICIOY EL RECIHD YA FIRMA DEL
OOCUMENTD FISCAL CORRESPONDIENTE., SIN QUE EN MANERA ALGUNA
SIGNIFIQUE MODIEICACION AL IMPORTE DEL SONTRATO.

TERCERA: VIGENCIA

EL PRESENTE CONTRATO EMPEZARA A SURTIR SUS EFEC TOS A BARTIR GEL 04
0E JULIO AL 31 DE DICIEMBRE DEL DOS MIL VEINTIDOS.

CUARTA: OBLIGACIONES DE "EL FRESTADOR DE SERVICIO™
“El PRESTADOR DEL SERVICIO" SE OBLIGA A;

A. PRESTAR EL SERVICIO CON ETICA RESFONSABILIDAD, DILIGENCIA,
CALIDAD ¥ A SATISFACCION DE "SSSLP"

B.- ARLICAR 50 EXPERIENCIA, CARPACIDAD ¥ CONDCIMIENTOS EN LA
PRESTACION DEL SERWVICIO

O BEALIZAR CON EFICIENGIA ¥ QPORTUNIDAD LAS ACTIVIDADES TECNICAS
¥/0 PROFESIONALES QUE SE LE REQUIERAN

D. AESFONSABILIZARSE DIRECTAMENTE DE CUALQUIER ANOMALIA YD
INCIDENGIA EN LA QUE IWCURRA, ADEMAS DE LOS DANOS Y PERJUICIOS
QUE CAUSE A "LOS SSSLP" v/0 TERCERDS FPOR NEGLIGENCIA, IMPERIGIA
OOLC EN LA PRESTACION DE LGOS SERWVICIOS QUE 5C OBLIGA A REALIZAR.

E. AJUSTARSE A LOS TERMINGS ¥ CONDICIONES SOLICITADCS POR "S55LP-

F. ENTREGAR A "SSSLP" EL INFORME DE LAS ACTIVIDADES QUE REALICE
DURANTE LA WISENCIA DE ESTE CONTRATO, A5l COMOQ DE CUALQUIER
OTRO DATO O DOCUMENTO RELATIVO A LOS ZERVICICE QUE LE SEAN
REEQUERIDOE.
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WUNTA:

SEXTA:

SESLP 2215B8-T1/2022
G, COMUNICAR A "SESLP" CUALQUIER HECHD O CIRCUNSTANGA, QUE POR
VIRTUD DEL SERVICID QUE PRESTA FUDIERAN BENEFICIAR O FERJUDICAR
AL SISO

H NO DEBERA ASESORAR, PATRCGCINAR O CONSTITUIREE EN CONSULTOR DE
TERCERDS, RESFECTO DEL SERWVICID QUE FRESTA A " 553LFP"

I ENTREGAR A4 "S8SLP" A MAS TARDAR EL DiA EN QUE SURTA EFECTOS LA
TERMINACION DEL CONTRATO, TODA LA INFORMACION DE " S85LP" QUE
TENGA EN U PODER, RELATIVA AL SERVICIO MATERIA DE ESTE CONTRATO
AS! COMO UN INFORME DETALLADCD DE TODAS LAS ACCIONES EJERCIDAS
EN LOS ASUNTOS QUE LE HAYAN SID0 ENCOMENDADOS FOR WRTLUD DE
ESTE CONTRATO,

JoONO DIVULGAR N DAR A CONOCER FOR MEDIO DE PUBLICACIONES,
INFORMES  CONFERENCIAS YO POR CUALQUIER MEDIC LOE OATOS
RESULTADOS ¥ DOCUMENTOS QUE "SSSLPY LE PROPORCIONE PARA LAS
ACTIVIDADES QUE DESARRCLLA NI DAR INFORMES A PERSONAS DISTINTAS
DELAS SERALADAS POR "SSSLPY

K. AJUSTARSE A LOS DATOS ¥ ESPECIFICACIONES, QUE DICTE " S885LP" OE
ACUERDD AL SERVICIO TECMICO YO PROFESIONAL QUE EN ESTE
CONTRATD 5E COMEROMETE A CUMPLIR.

L. S5E CALIGA A OTORGAR AZESORIA ¥ ARDYD A "SSSLPT, COMOD FRESTADOR
OE  EERVICIOS FROFESIONALES FPOR HONORARIQSE ASIMILABLES A
SALARIOS DEPENDIENTE DE ESTE ORGANISMO, DE ACUERDC A LAS
NECEBIDADES DE "SSS5LPY EN CUALQUIER HORA ¥ LUGAR QUE SEAN
REGUERIDGS, EN CASD DE INCUMPLIMIENTO SERA RESFONSABLE DE LO3
DAROS ¥ PERJLICIOS QUE CALISE A “SSSLP™ A JUICIC DEL MISMO,

SUPERVISION

TEESLPY A4 TRAVES DEL PERSCNAL QUE CORRESFPONDA SUPERVISARA EL
CUMPLIMIENTO A EETE CONTRATO.

ACCESO A LA INFORMACION

LA INFORMACION QUE 5E PRESENTE, OBTENGA Q PRODUZCA EN VIRTUD DEL
CUMPLIMIENTD  DFEL  PRESENTE  INSTRUMENTO, SERA  CLASIFICADA
ATENDIENDOD A LOS PRINCIFIOS DE CONFIDENCIALIDAD, RESERVA Y
PREOTECCION DE DATOS FPERSONALES QUE DERIAN DE LA LEY DE
TRANSPARENCHA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE SAN
LLg POTOS! POR LO QUE LAS PARTES 5F OQBLIGAN A UTILIZARLA Y
APROVECHARLA UMCAMENTE PARA EL CUMPLIMIENTC DEL PRESENTE
INSTRUMENTC.

EN CONSECUENCIA, CON FLUNDAMENTO EN LD ESTABLECIDD POR EL LLTIMO
BARRAFD DEL ARTICULD B2 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCEES(D A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADD DE SaN LUIS POTOSI LOS SUJETOS
ORLGADCS MO PODRAN DIEUNONE, DISTRIBINR O COMERCIALIZAR LOS DATOS
FEREONALES CONTEMIDOS EN  LOS  SISTEMAS  DE  INFORMACION,
DESARROLLADOS EN EL EJERCICIO DE SUS FUNCIONES, SALVD QUE HAYA
MEDIANO EL CONSENTIMIENTO EXPRESD, POR ESCRITC G POR UN MEDIQ DE
AUTENTICACION SIMILAR DE LOS INDIVIDUGS A4 QUE HAGA REFERENCIA LA
INEFORMACION DE AGUERDD A LA NORMATIVIDAD APLICABLE LO ANTERIOR, SiN
BERMICIO A LO EETABLECIDD BOR EL ARTICULOD 72 FRACCION XXIM-3 DE LA
CONSTITUCIAN POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS ¥ LO QUE
ESTABLECE EL ARTICULD 142 DE LA CITADA LEY DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESD
A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE SAN LIS POTOS!

SEPTIMA: MODIFICACIONES

OCTAVA:

El PRESENTE CONTRATO PLEDE SER MODIFICADOD POR MUTUD ACUERDO DE
#) A% PARTES™ O A PETICION DE UNA DE ELLAS CON LA APROBACION DE LA
OTRA ¥ DEBERA FORMALIZARSE POR ESCRITO, POR LAS FPERSONAS
FACULTADAS PARA ELLO.

RESCISION

ES PACTO EXPRESO ENTRE LAS PARTES QUE " S5SLP" PODRA RESCINDIR EN
CUALOUWER MOMENTO EL PRESENTE CONTRATO  SIN NECESIDAD DE
DECLARACION JUDICIAL, SN RESPONSABILIDAD. BIN PENA LIZACION, BARA
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NOVENA:

DECIMA:

SSSLP 221588-11/2022
ESTE, POR CUALQUNERA DE LAS SIGUIENTES CAUSAS IMPUTABLEE A "EL
PRESTADOR DEL SERWVICIO"

Al - "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" WO EJECUTA EL QEJETO MATERIA DEL
PRESENTFE INSTRUMENTO. DE ACUERDOQ A LOS DATOS Y ESPECIFICACIONES
QUE EMITAN "LOS SSSLP", SUJETANDOSE A LA MAS ESTRICTA RESERVA POR
CUANTO A LAS INFORMACIONES QUE RECIBA,;

Al- "EL PRESTADOR DEL SERVICIOY 3IUSFENDE INJUSTIFICADAMENTE EL
SERVICIO POR MAS DE TRES DIAS CONTINUCS O DISCONTINUOE EN UM
PERICDC DE 20 DIAS NATURALES:

.- "EL PRESTADOR DEL SERVICIO” NO REPITE, MODIFICA O COMPLETA LOS
SERVICIOS QUE "SSSLP™ NO ACEPTE POR DEFICIENTE,

D)~ "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" NO ENTREGA © NG CUMPLE EL SERVICIO
OBJETC DE ESTE CONTRATO A "SSSLP™ EN EL PLAZO PREVISTD EN ESTE

CONTRATC:

E).- "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" OMITE DAR LAS FACILIDADES NECESARIAS
Al PERSONAL QUE LE CORRESPONDA SUPERVISAR EL  PRESENTE
INSTRUMENTD “SSS5LP™ COMUNMGARA A4 "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" EL
INCUMPLIMIENTO EN QUE ESTE RAYA INCURRIDO;

Fl- PRESTAR EL SERVICIO DEFICIENTEMENTE. DE MANERA INOPORTUNA O POR
WO APEGARSE A LOE ESTIFULADO EN ESTE CONTRATEY

&).- NO CASERVAR LA DNSCRECION DEBIDA RESFECTOD OFE LA INFORMACION A
L4 QUE TENGA ACCESD COMC CONSECUENCIA DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO ENCOMENDADD,

Hi SUSPENDGER (NJUSTIFICADAMENTE L& PRESTACION DEL SERVICIO O POR
NEGARSE 4 CORREGIR L RECHAZADD FOR "SSSLPY;

i NEGARSE A INFORMAR A "SESLP" SOBRE LA PRESTACION ¥/O RESULTADO
DEL SERVICIO ENCOMENDADD,

JI IMPEDIR EL DESEMPEND DE LABCRES DE "SSSLPY DURANTE LA PRESTACION
DEL SERWICID:

] INCLUIRRA EN CONDUCTAS DESLEALES YA ILICITAS QUE AFECTEN A
"RESLPT YA A TERCERGE

L) INCURMPLIMIENTO A LOS COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTE CONTRATOL

M) CEDE, TRASPASA O SUBCONTRATA LA TOTALIDAD 0 BARTE DE LOS
SERVICICS CONTRATADOS. SiN CONSENTIMIENTO DE "SS8SLP".

TERMINACION ANTICIPADA

reegL PY EN CUALOUIER MOMENTC, POR ASI DETERMINARLD, PODRA DAR POR
TEEMINADD  ANTICIFADAMENTE  EL FRESENTE CONTRATO SIN
RESPONSABILIOAD, SIN FENALIZACION Y SIN NECESIDAD DE QUE MEDIE
RESOLUCIGN JUDICIAL  ALGLNA, NOTIFICANDO A "EL PRESTADOR DEL
SERVICIO" CON QUINCE DIAS MATURALES DE ANTICIPACION, ASMAISMO "EL
PRESTADOR DEL  SERVICID" FODRA DARLD FPOR  CONCLUIDO DE
MANERAANTICIBADA, PREVIC AVIS0 QUE POR ESCRITO REALICE A "SES5LP" EN
£l PLAZO SENALADD SUPRALINEAS; EN  ESTE SUPUESTO, "SSSLP”
DETERMINARA LD CONDUCENTE RESPECTO A CONSENTIR LA TERMINAGION C
DEDLCIR LAS ACCIONES LEGALES QUE LES CORRESPONDA EJERCER

DEL MISMO MODO LAS PARTES CONVIENEN QUE SERA CALSA DE TERMINACIGN
(A EXTINCION DE LA SUFICIENCIA PRESUPLESTAL FPARA CONTINUAR CON LA
AA TERIA DEL PRESENTE CONTRATC.

CALUSALES DE TERMINACION

ESTE INSTRUMENTO OF DERECHC SE DARA POR  TERMINADG, AL
ACTUALIZARSE CUALQUIERA DF LOS SIGLIENTES SUPUESTRE.

A - ESTAR SATISFECHO EL OBJETQO DEL MISMC,

B - CLUMPLIMIENTO OFE LA VIGENCIA DEL CONTRATO,

- ACUERDO DE LAS PARTES,!

D.- CALISA FORTUITA O FUERZA MAYOR.
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E- EN EL SUPUESTD DE QUE “BSSLP™ NO CUENTE CON LOS RECURSOS
SUFICIENTES PARA CUBRIR EL IMPORTE DE LOS HONODRARICS DE "EL
PRESTADOR DEL SERWVICIO™,

DECIMA PRIMERA: CESION DE DERECHOS ¥ OBLIGACIONES

LOS OERECHOS Y OCBLUGACIONES GQUE BSE DERIVEN OEL FRESENTE
INSTRUMENTO, NO PODRAN CEDERSE POR "EL PRESTADOR DEL SERWICIOY EN
FORMA PARCIAL NI TOTAL A FAVOR DE CUALESQUIERA OTRA PERSONA FISICA
O MORAL.

DECIMA SEGUNDA: RELACION LABORAL

"SEELEY NO ADQUIERE NI RECONCCE QBLIGACION ALGUNA DE CARACTER
LABORAL A FAVOR DFE "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" EN VIRTUD DE NO S5ER
APLICABLES A L4 RELACION CONTRAGCTUAL QUE CONSTA EN ESTE
INETRUMENTD LOS ARTICULOS 17 ¥ 8° DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJD, POR
LD QUE "EL PRESTADOR DEL SERVICIO® CONVIENE EN QUE NO EERA
CONSIDERADD COMO TRABAJADOR PARA LOS EFECTOS LEGALES ¥ EN
PARTICULAR PARA OETENER LAS PRESTACIONES ESTABLECIDAS POR LA LEY
OFL INSTITUTO DE SFGURIDAD ¥ SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES
OEL EZTADD DE AGUERDC A LO DISPUESTO POR EL ARTICULO 5° FRACCION N,
O BIEN CUANDD CORRESPONDA A LA LEY DEL JNSTITUTO MEXICAND DEL
SEGURD SOCIAL EN 54 ARTICLLD 5% 4 FRAGCION V. Vi, Vi, TODA VEZ QUE EL
FRESENTE CONTRATO ESTA REGULADD POR LA LEZISLACION CIVIL DEL
ESTADD DE SAN LLIES POTOST,

LAS PARTES ACEPTAN QUE TODO LO NO PREVISTO EN EL PRESENTE
CONTRATO SE REGIRA POR LAS DISPOSICIONES CONTENIDAS EN EL CODIGO
CIVIL DEL ESTADD DE SAN LUTE POTOS] 5LF

DECIMA TERCERA: ACUERDOS DE LAS PARTES

(A5 PARTES CONVIENEN QUE LLEGADD £l CARD DE QUE SURGIERAN
DISCREPANCIAS ENTRE LO ESTABLECIDO EN LAS CLAUSULAS DEL PRESENTE
CONTRATD ¥ EL CONTEMDO OF LOZ DOCUMENTIS RELACIONADCOS CSON EL
MISMO, PREVALECERA LO ASENTADO EN EL CLAUSULADC DE ESTE CONTRATO,
EN ESTE BENTICO, ES PACTO EXPRESC DE LAS PARTES QUE ESTE CONTRATC
NO DA PAUTA U ORIGEN A RELACION LABORAL ALGUNA ENTRE "SSSLP" ¥ EL
"PRESTADOR DEL SERWCIO™, TODA VEZ QUE EN SU CELEBRACION NO HA
HABIDO ERROR, DOLOD, LESION, WOLENCIA, MALA FE NI WICIO ALGUNO DEL
CONSENTIMIENTO, QUE PUDIESE MOTIVAR LA NULIDAD. YA ZEA ABSOQLUTA G
RELATIVA DEL PRESENTE CONTRATO.

DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS

CUALQLIER CONTROVERSIA QUE SURGIERE EN RELACION CON LA
INTERPRETACION ¥ CUMPLIMIENTO DEL PRESENTE CONTRATO, BZERA
RESUELTA POR LAS PARTES DE COMUN ACUERDD; EN CASD DE SUBEISTIR LA
DUDA. LAS PARTES SE SOMETEN A LA JURISDICCION DE LOS TRIBUNALES DEL
FUERC COMUN DE LA GIUDAD DE SAN LUIS POTOS], RENUNCIANDD AL FUERG
GUE LES PUDIERA CORRESPONDER EN RAZON DE 50U DOMICHIO PRESENTE,
FUTLURD O POR CUALDLIER OTRA CALISA.

LEIDD QUE FUE POR LAS PARTES EL PRESENTE CONTRATO, SABEDORAS DE SU
CONTENIDO, ALCANCE ¥ EFECTOS LEGALES, FIRMAN EL MISMO, AL CALCE ¥ AL
MARGEN EN TODAS SUS FOJAS UTILES. EN LA CiLDAD DE SAN LUIS POTOSI
S.LP, EL 04 DE JULIO DEL 2022

FOR T 58 SLPT “EL PRESTADOR DEL SERWICIOM
EL DIRECTOR DE AQMINIE TRACION —,
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA la clave da elector, por ser un dato identificativo de conformidad con los articulos 3o, fracciones X1y XV v
138 de la LTAIPSLP, 3o, fraccidn VIl de la LPDPSOSLP v, el lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDWP.

2.« ELIMINADD el RFC, por ser un dato identificative de conformidad con los arliculos 3o, fracciones X1y XVI y 138 de la
LTAIPSLP, 3a., fraccidn VIl de la LPDPSOSLP v, el lineamiento Trigésimo Octavo de los LGCDVE,

J.- ELIMINADD el domicilio, por ser un dato identificativo de conformidad con los articules 3o, fracciones Xy XVl y 138 de la
LTAIPSLP, 3a., fraccion VIl de la LPODPS0SLP v, al insamisnto Trigésimo Octava de los LGCDVP.

“LTAIPSLF: Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del estado de San Luis Paotosi.

LPDPSOSLP: Lay de Prolaccian de Datos Personales en posesion de o sujetos abligados del estado de San Lus Polosi.
LGCDVP; Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn v Desclasificacidn de la Informacién, asi como para la
Elabaracion da Varsiones Pablicas.”

Realizada con el generador de versiones publicas, desarrollada por el Goebiema Municipal de Guadalajara, en cooperacidn del
Instituto de Transparandia, Informacion Poblica v Protaccidan de Datos Persanalas dal Estado da Jalisco y autorizada para
uso por la Comisidn Estatal de Garantia de Acceso a la Informacidn Poblica de San Luis Polosi,



